
• Verantwortungsvolle & vielschichtige Aufgaben

• Aufgeschlossenes Team, kurze Kommunikationswege 

• Enge Einarbeitung und Weiterbildungsangebote

• 38-Stunden-Woche, flexible Arbeitszeit, 
hybrides Arbeiten möglich

• 30 Urlaubstage/Jahr zzgl. frei am 24. & 31.12. 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Zuzahlung z.B. zur Kinderbetreuung, zu Wellness-
angeboten, Jobticket

• Kaffee und Tee so viel Du verträgst, Obst solange der 
Vorrat reicht 

DEINE BENEFITS

ANWENDUNGSBERATER/-IN (M/W/D) 
Immobilienwirtschaft
Wenn Du fit in Geschäftsprozessen bist oder dies noch werden möchtest, Du Lust auf 
Softwareprojekte hast, Du zudem gern auch mal unterwegs bist und auf Leute zugehen kannst, 
um ihnen beratend und helfend zur Seite zu stehen und Du Dich neuen Herausforderungen 
stellen möchtest, dann bewirb Dich bei uns.

Interesse? Dann sende Deine Bewerbungsunterlagen (als .pdf) 
per E-Mail an: BEWERBUNG@VARYS.DE 

• Beratung unserer Kunden aus der Immobilien- und 
Wohnungswirtschaft bei Projekteinführung und 
Folgeprojekten insbesondere zur softwareseitigen 
Abbildung kaufmännischer und technischer Prozesse

• Selbständige Planung und Durchführung von 
Workshops und Schulungen

• Erstellung und Bearbeitung von Dokumentationen und 
Konzeptionen

• Betreuung unserer Kunden nach Go-live

• Unterstützung unseres Second-Level-Supports

• Gelegentliche Reisetätigkeit in Deutschland

• Kaufm. Ausbildung, idealerweise Immobilien-
kaufmann/-frau (m/w/d), oder abgeschlossenes 
Hochschulstudium im Bereich Immobilienwirtschaft, 
Betriebswirtschaft, Wirtschaftsinformatik

• Fundierte Kenntnisse in der Immobilienwirtschaft, z. B. 
Betriebs- und Heizkostenabrechnung, Mieten-
buchhaltung, Instandhaltung, sowie idealerweise 
praktische Erfahrungen aus der Wohnungs-, 
Immobilienwirtschaft

• Herausragende kommunikative und zwischen-
menschliche Fähigkeiten

• Selbständiges und eigenverantwortliches Arbeiten

• Gelegentl. Reisebereitschaft innerhalb Deutschlands

DEIN PROFILDEINE AUFGABEN


